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1.相談件数 196 36 0 0 0 10 0 5 8 17 6 0 0 3 6 14 5 0 0 0 11 19 17 1 1 0 0 26 1 0 6 0 4

2.相談内容 (重複相談含む)

(1)解雇 解雇合計 29 5 0 0 0 2 0 3 2 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 1 1 0 0 0 4 0 0 1 0 1

①整理解雇 6 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

②倒産による解雇 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

③具体的理由説明なし 4 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

④能力・適格性を理由 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

⑤規律違反を理由 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

⑥懲戒解雇 3 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

⑦雇い止め 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

⑧その他 10 1 0 0 0 1 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0

(2)希望退職･退職強要･退職勧奨 14 2 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1

(3)賃金不払い 不払い合計 54 19 0 0 0 1 0 1 0 3 4 0 0 1 2 1 1 0 0 0 3 3 4 0 0 0 0 8 0 0 1 0 2

①賃金不払い 37 13 0 0 0 1 0 1 0 2 4 0 0 1 2 1 0 0 0 0 2 1 4 0 0 0 0 4 0 0 0 0 1

②退職金不払い 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

③残業代不払い 12 4 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0

(4)労働条件切り下げ 11 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

(5)労災 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(6)いじめ･嫌がらせ･差別 32 2 0 0 0 0 0 0 2 5 0 0 0 1 2 2 2 0 0 0 0 7 3 0 1 0 0 3 1 0 0 0 1

(7)人事異動（配転･出向･転籍･降格） 7 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0

(8)休 業 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

(9)採用内定取消 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(10)労働時間（過重労働等） 10 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

(11)その他 47 10 0 0 0 1 0 0 4 4 0 0 0 0 0 7 1 0 0 0 3 5 3 0 0 0 0 5 0 0 4 0 0

＊重複件数（マイナス表示） -18 -5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -2 0 0 -1 0 0 0 0 -3 -2 0 -1 0 0 -2 0 0 -1 0 -1
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3.相談者

(1)性別 男 性 106 20 0 0 0 5 0 3 5 11 4 0 0 2 5 7 2 0 0 0 5 8 8 0 0 0 0 14 1 0 4 0 2

女 性 80 10 0 0 0 5 0 2 3 6 2 0 0 1 1 7 3 0 0 0 6 10 6 1 1 0 0 12 0 0 2 0 2

不 明 10 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(2)年齢分布 10代 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

20代 16 0 0 0 0 2 0 1 1 2 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0

30代 24 0 0 0 0 4 0 1 1 1 1 0 0 1 2 2 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 4 1 0 1 0 1

40代 36 0 0 0 0 1 0 0 4 2 1 0 0 2 1 4 0 0 0 0 3 5 4 0 1 0 0 5 0 0 2 0 1

50代 25 0 0 0 0 1 0 1 0 2 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 2 5 3 1 0 0 0 3 0 0 1 0 2

60才以上 12 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0

不 明 82 36 0 0 0 0 0 2 1 10 3 0 0 0 0 1 5 0 0 0 4 6 6 0 0 0 0 7 0 0 1 0 0

(3)雇用形態 正社員 98 12 0 0 0 7 0 2 3 15 4 0 0 2 5 10 3 0 0 0 4 6 5 0 1 0 0 15 1 0 1 0 2

（管理職） 7 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

（非管理職） 63 5 0 0 0 0 0 0 2 13 4 0 0 1 5 9 1 0 0 0 2 4 1 0 0 0 0 14 0 0 1 0 1

（不明） 28 6 0 0 0 7 0 2 1 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 2 0 3 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1

パート･アルバイト 20 5 0 0 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 4 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

契約社員 17 4 0 0 0 0 0 1 0 2 2 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0

派 遣 5 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

その他 9 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

不 明 47 12 0 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 4 4 7 0 0 0 0 8 0 0 4 0 1

4.会社の規模

◇従業員数 10人未満 32 6 0 0 0 1 0 0 1 3 2 0 0 1 0 4 0 0 0 0 2 2 4 0 0 0 0 6 0 0 0 0 0

10～50人未満 29 4 0 0 0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 2 5 1 0 0 0 1 5 4 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1

50～300人未満 20 2 0 0 0 1 0 1 0 2 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4 1 0 0 0 1

300～1000未満 6 0 0 0 0 2 0 0 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

1000人以上未満 11 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 2 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0

不 明 98 24 0 0 0 4 0 4 5 7 3 0 0 0 2 3 3 0 0 0 7 8 7 0 1 0 0 13 0 0 5 0 2

5.労働組合

(1)会社に 有 23 1 0 0 0 3 0 1 0 0 1 0 0 0 0 3 1 0 0 0 1 4 4 0 0 0 0 2 0 0 1 0 1

労組は 無 92 16 0 0 0 4 0 4 4 15 3 0 0 3 4 8 1 0 0 0 4 8 5 0 1 0 0 10 0 0 2 0 0

不 明 84 19 0 0 0 3 3 0 4 2 2 0 0 0 2 3 3 0 0 0 6 7 8 1 0 0 0 14 1 0 3 0 3

(2)組合員か 組合員 16 1 0 0 0 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 0 2 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

非組合員（不明含む） 180 35 0 0 0 6 0 5 7 17 6 0 0 3 6 10 4 0 0 0 9 18 15 1 1 0 0 26 1 0 6 0 4


